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Фонд  оценочных  средств  для  промежуточной  аттестации  по  практике 
включает:

- перечень  компетенций,  планируемых  результатов  обучения  по 
практике,  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения 
образовательной программы и этапы их формирования;

- описание  показателей  и  критериев  оценивания  компетенций  на 
различных этапах их формирования;

- описание шкал оценивания;
- критерии и процедуры оценивания результатов обучения по практике, 

характеризующих этапы формирования компетенций;
- методические материалы, определяющие процедуры оценивания;
- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки  результатов  обучения  (промежуточной  аттестации)  по  практике, 
характеризующих  этапы  формирования  компетенций  и  (или)  для  итогового 
контроля сформированности компетенции(ий).

1.  Перечень  компетенций,  планируемых  результатов  обучения  по 
практике,  соотнесенных  с  планируемыми  результатами освоения 
образовательной программы и этапы их формирования

Рабочая  программа  практики  определяет  перечень  планируемых 
результатов обучения, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы.

Таблица 1.1 – Планируемые результаты обучения 

Компетенция Планируемые результаты обучения по практике, характеризующие 
этапы формирования

компетенций
Код Наименование

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде

Осуществление социального взаимодействия
В области знания и понимания - знать

Знать Государственный язык РФ (А1);
Возможные последствия личных действий

В области интеллектуальных навыков - уметь
Уметь Планировать свои действия для достижения 

планируемых результатов(В1);
Оцкнивать идеи других членов команды для 
достижения поставленной цели(В2)

В области практических навыков - владеть навыками
Владеть  Выполнять перевод профессиональных текстов с 

иностранного языка на государственнй язык РФ;
(С1)

ПК-7
Способен 
использовать 
автоматизированные 
информационные 

Использование автоматизированных информационных систем
В области знания и понимания - знать

Знать
Осуществление  государственного  кадастрового 
учета недвижимого имущества(А1)

В области интеллектуальных навыков - уметь
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Компетенция Планируемые результаты обучения по практике, характеризующие 
этапы формирования

компетенций
Код Наименование

системы в целях 
ведения Единого 
государственного 
реестра 
недвижимости

Уметь

Использовать автоматизированные 
информационные системы в целях ведения Единого 
государственного реестра недвижимости(В1)

В области практических навыков - владеть навыками

Владеть

Ведением государственного кадастра недвижимости 
с  использованием  автоматизированной 
информационной системы(С1)

ПК-9 Способен собирать и 
анализировать 
исходные данные, 
материалы и 
документы в 
отношении 
недвижимого 
имущества при 
проведении 
кадастровых работ

Сбор и анализ исходных данных
В области знания и понимания - знать

Знать
Состав  документов  при  проведении  кадастровых 
работ(А1)

В области интеллектуальных навыков - уметь

Уметь
Собирать  и  анализировать  исходные  данные  при 
проведении кадастровых работ(В1)

В области практических навыков - владеть навыками

Владеть
Технологией выполнения кадастровых работ(С1)

ПК-15 Способен 
подготавливать 
документы по 
результатам 
выполнения 
кадастровых работ

Подготовка документов при выполнении кадастровых работ
В области знания и понимания - знать

Знать  Состав документов по результатам выполнения 
кадастровых работ(А1)

В области интеллектуальных навыков - уметь
Уметь  Подготавливать документы(В1)

В области практических навыков - владеть навыками
Владеть  Технологией выполнения кадастровых работ(С1)

Таблица 1.2 Этапы формирования компетенций в процессе прохождения 
практики

Индекс контролируемой 
компетенции (или её части)

Этапы формирования 
компетенций № недели

     1-й этап           2-й этап 
1 2 3 1 2 3

УК-3 + + + + + +
ПК-7 + + + + + +
ПК-9 + + + + + +
ПК-15 + + + + + +

2.  Описание  показателей  и  критериев  оценивания  компетенций  на 
различных этапах их формирования

В качестве  показателей оценивания компетенций на различных 
этапах  их  формирования  в  университете  определены  следующие 
средневзвешенные уровни сформированности компетенций, в которых 
участвует практика:

- повышенный;
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- базовый;
- пороговый;
- недостаточный.

Таблица 2.1 Критерии оценивания компетенций (признак, на основании 
которого, проводится оценка по выбранному показателю)

Показатель
оценивания

компетенций

Результат
обучения

Критерии оценивания компетенций

повышенный

Знать

Обучающийся  продемонстрировал:  глубокие  исчерпывающие 
знания и понимание программного материала; содержательные, 
полные,  правильные  и  конкретные  ответы  на  все  вопросы, 
включая  дополнительные;  свободное  владение  основной  и 
дополнительной  литературой,  рекомендованной  учебной 
программой

Уметь

Обучающийся  продемонстрировал:  понимание  программного 
материала; умение свободно решать практические контрольные 
задания (ситуационные задачи, краткие формулировки действий 
(комплекса действий), которые следует выполнить или описание 
результата,  который  нужно  получить  и  др);  логически 
последовательные,  содержательные,  полные,  правильные  и 
конкретные  ответы  (решения)  на  все  поставленные  задания 
(вопросы),  включая  дополнительные;  свободное  владение 
основной  и  дополнительной  литературой,  рекомендованной 
учебной программой

Владеть

Обучающийся  продемонстрировал:  понимание  программного 
материала; умение свободно решать комплексные практические 
задания  (решения  задач  по  нестандартным  ситуациям 
(подготовки или экспертизы документов, решения задач анализа 
и  оценки  и  т.п.);  успешно  защитил  индивидуальный  или 
групповой  проект  или  портфолио,  при  наличии  объективных 
практических  результатов,  характеризующих  уровень 
сформированности  компетенции(ий);  логически 
последовательные, полные, правильные и конкретные ответы в 
ходе  защиты  задания  (проекта,  портфолио),  включая 
дополнительные  уточняющие  вопросы  (задания);  свободное 
владение  основной  и  дополнительной  литературой, 
рекомендованной учебной программой

базовый

Знать

Обучающийся  продемонстрировал:  твердые  и  достаточно 
полные знания программного материала; правильное понимание 
сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений; 
последовательные,  правильные,  конкретные  ответы  на 
поставленные вопросы при свободном устранении замечаний по 
отдельным  вопросам;  достаточное  владение  литературой, 
рекомендованной учебной программой

Уметь

Обучающийся  продемонстрировал:  понимание  программного 
материала;  умение  решать  практические  контрольные  задания 
(ситуационные  задачи,  краткие  формулировки  действий 
(комплекса действий), которые следует выполнить или описание 
результата,  который  нужно  получить  и  др.);  логически 
последовательные, правильные и конкретные ответы (решения) 
на  основные  задания  (вопросы),  включая  дополнительные; 
устранение  замечаний  по  отдельным  элементам  задания 
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(вопроса);  владение  основной  и  дополнительной  литературой, 
рекомендованной учебной программой

Владеть

Обучающийся  продемонстрировал:  понимание  программного 
материала;  умение решать комплексные практические задания 
(решения задач по нестандартным ситуациям (подготовки или 
экспертизы документов, решения задач анализа и оценки и т.п.); 
достаточно  успешно защитил  индивидуальный или  групповой 
проект или портфолио, при наличии практического результата, 
характеризующего  уровень  сформированности  компетенции; 
продемонстрировал  логически  последовательные,  достаточно 
полные,  правильные  ответы в  ходе  защиты задания  (проекта, 
портфолио), включая дополнительные; самостоятельно устранил 
замечания по отдельным элементам задания (вопроса); владение 
основной  и  дополнительной  литературой,  рекомендованной 
учебной программой

пороговый

Знать

Обучающийся продемонстрировал: твердые знания и понимание 
основного  программного  материала;  правильные,  без  грубых 
ошибок,  ответы  на  поставленные  вопросы  при  устранении 
неточностей и несущественных ошибок в освещении отдельных 
положений  при  наводящих  вопросах  преподавателя; 
недостаточно  полное  владение  литературой,  рекомендованной 
учебной программой

Уметь

Обучающийся  продемонстрировал:  понимание  основного 
программного материала;  умение,  без  грубых ошибок,  решать 
практические  контрольные  задания  (ситуационные  задачи, 
краткие формулировки действий (комплекса действий), которые 
следует  выполнить  или  описание  результата,  который  нужно 
получить  и  др.);  правильные,  без  грубых  ошибок,  ответы 
(решения)  на  основные  задания  (вопросы),  включая 
дополнительные,  устранение,  при  наводящих  вопросах 
преподавателя,  замечаний  по  отдельным  элементам  задания 
(вопроса);  недостаточное  полное  владение  литературой, 
рекомендованной учебной программой

Владеть

Обучающийся  продемонстрировал:  понимание  основного 
программного материала;  умение,  без  грубых ошибок,  решать 
комплексные  практические  задания  (решения  задач  по 
нестандартным  ситуациям  (подготовки  или  экспертизы 
документов, решения задач анализа и оценки и т.п.); защитил, с 
устранением  ошибок,  индивидуальный  или  групповой  проект 
или  портфолио,  при  наличии  практического  результата, 
характеризующего уровень сформированности компетенции; без 
грубых  ошибок  дал  ответы  на  поставленные  вопросы  при 
устранении неточностей и ошибок в решениях в ходе защиты 
задания  (проекта,  портфолио)  при  наводящих  вопросах 
преподавателя;  недостаточно  полное  владение  литературой, 
рекомендованной учебной программой

недостаточный

Знать

Обучающийся  продемонстрировал:  неправильные  ответы  на 
основные  вопросы;  грубые  ошибки  в  ответах;  непонимание 
сущности  излагаемых  вопросов;  неуверенные  и  неточные 
ответы  на  дополнительные  вопросы;  не  владеет  основной 
литературой, рекомендованной учебной программой

Уметь

Обучающийся  продемонстрировал:  непонимание  основного 
программного  материала;  неумение  решать  практические 
контрольные  задания  (ситуационные  задачи,  краткие 
формулировки действий (комплекса действий), которые следует 
выполнить или описание результата, который нужно получить и 
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др.); не дал правильные ответы (решения) на основные задания 
(вопросы),  включая  дополнительные;  не  устранил,  при 
наводящих вопросах преподавателя, замечания и грубые ошибки 
по  заданию  (вопросу);  не  владеет  основной  учебной 
литературой, рекомендованной учебной программой

Владеть

Обучающийся  продемонстрировал:  непонимание  основного 
программного  материала;  неумение,  решать  комплексные 
практические  задания  (решения  задач  по  нестандартным 
ситуациям  (подготовки  или  экспертизы  документов,  решения 
задач  анализа  и  оценки  и  т.п.);  не  смог  защитить 
индивидуальный  или  групповой  проект  или  портфолио,  при 
наличии  грубых  ошибок  дал  неправильные  ответы  на 
поставленные вопросы при устранении неточностей и ошибок в 
решениях  в  ходе  защиты  задания  (проекта,  портфолио)  при 
наводящих  вопросах  преподавателя;  не  владеет  основной 
учебной литературой, рекомендованной учебной программой

3. Описание шкал оценивания

При проведении промежуточной аттестации в университете 
используются традиционные формы аттестации.

Таблица 3.1 Форма промежуточной аттестации и шкала оценивания

Форма промежуточной аттестации Шкала оценивания
ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ 

(дифференцированный зачет)
"отлично", "хорошо",
"удовлетворительно", "неудовлетворительно"

4. Критерии и процедуры оценивания результатов обучения по практике, 
характеризующих этапы формирования компетенций

Для оценивания  результатов обучения в  виде «Знаний» используются 
следующие процедуры и технологии:

- устный ответ на вопрос(ы) или индивидуальное собеседование,
- письменные ответы на вопрос(ы).
- тестирование и т.п.
Для оценивания  результатов обучения в виде «Умений» и «Владений» 

используются следующие процедуры и технологии:
- практические  контрольные  задания  (далее  -  ПКЗ),  включающих  одну 

или  несколько  задач  (вопросов)  в  виде  краткой  формулировки  действий 
(комплекса действий),  которые следует выполнить,  или описание результата, 
который нужно получить.

По сложности ПКЗ разделяются на:
- простые задания (далее - простые ПКЗ);
- комплексные задания (далее - комплексные ПКЗ).
Для оценивания «Умений» - применяются простые ПКЗ.
Простые ПКЗ предполагают решение в  одно или два  действия.  К ним 

можно  отнести:  простые  ситуационные  задачи  с  коротким  ответом  или 
простым  действием;  несложные  задания  по  выполнению  конкретных 
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действий.
Для оценивания «Владений» - применяются комплексные ПКЗ.
Комплексные ПКЗ требуют многоходовых решений как в типичной, так и 

в  нестандартной  ситуациях.  Это  задания  в  открытой  форме,  требующие 
поэтапного решения и развернутого ответа, в т.ч. задания на индивидуальное 
или  коллективное  выполнение  проектов,  на  выполнение  практических 
действий или лабораторных работ.

Типы практических контрольных заданий:
- задания  на  установление  правильной  последовательности, 

взаимосвязанности  действий,  выяснения  влияния  различных  факторов  на 
результаты выполнения задания;

- установление  последовательности  (описать  алгоритм  выполнения 
действия),

- нахождение  ошибок  в  последовательности  (определить  правильный 
вариант последовательности действий);

- указать  возможное  влияние  факторов  на  последствия  реализации 
умения и т.д.

- задания  на  принятие  решения  в  нестандартной  ситуации  (ситуации 
выбора, многоальтернативности решений, проблемной ситуации);

- задания на оценку последствий принятых решений;
- задания на оценку эффективности выполнения действия и т.п.

В  целях  итогового  контроля  сформированности  компетенции 
используются:

- защиты индивидуальных или групповых проектов;
- оформление  и  защита  отчетов  по  комплексным  практическим 

работам;
- защита  (презентация)  портфолио,  при  наличии  объективных 

практических результатов внеаудиторной активности обучаемого по профилю 
практики, характеризующих уровень сформированных компетенций и т. п.

Таблица 4.1 Мнемоническое правило оценивания

РЕЗУЛЬТАТ 
ОБУЧЕНИЯ 
по практике

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТА ОБУЧЕНИЯ по 
практике

ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ

ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ:

«Отлично» «Хорошо»
«Удовлетворитель

но»
«Неудовлетворител

ьно»

Знать______

критерий 
ПОВЫШЕН 

НЫЙ
для Знать

критерий.
БАЗОВЫЙ
для Знать

критерий
ПОРОГОВЫЙ

для Знать

критерий.
НЕДОСТАТОЧНЫ

Й
для Знать

- устный ответ;
- собеседование;
- выполнение 
тестов и т.п.

Уметь______
критерий 

ПОВЫШЕН 
НЫЙ

для Уметь

критерий.
БАЗОВЫЙ
для Уметь

критерий 
ПОРОГОВЫЙ

для Уметь

критерий. 
НЕДОСТАТОЧНЫ

Й
для Уметь

- выполнение 
простого ПКЗ и 
т.п.

Владеть критерий 
ПОВЫШЕН 

критерий.
БАЗОВЫЙ

критерий 
ПОРОГОВЫЙ

критерий. 
НЕДОСТАТОЧНЫ 

- выполнение 
комплексного 
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Итоговый 
контроль 
сформирован
ности 
компетенции

НЫЙ
для

Владеть

для Владеть для Владеть Й
для Владеть

ПКЗ;
- защита 
проекта;
- защита 
портфолио и т.п.

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания

При  организации  и  проведении  промежуточной  аттестации,  исходя  из 
перечня  планируемых  результатов  обучения  по  практике,  по  каждой 
компетенции  или  связанным  нескольким  компетенциям,  в  формировании 
которых участвует  практика,  кафедрой формируются  фонд  оценочных  средств  к 

зачету с оценкой (соответственно - дифференцированному зачету или зачету):
- примерный перечень вопросов к зачету с оценкой для оценивания результатов 

обучения  в  виде  «Знаний».  При  этом,  за  каждым  вопросом  в  скобках 
указываются(ется)  компетенции(я),  уровень  сформированности  которых(ой) 
будет оцениваться;

- примерный  перечень  простых  практических  контрольных  заданий  к  зачету  с 

оценкой  для оценивания результатов обучения в виде «Умений». При этом, за 
каждым  вопросом  в  скобках  указываются(ется)  компетенции(я),  уровень 
сформированности которых(ой) будет оцениваться;

- примерный перечень комплексных практических контрольных заданий к 

зачету с оценкой  для оценивания результатов обучения в виде  «Владений». при 
этом,  за  каждым  заданием  в  скобках  указываются(ется)  компетенции(я), 
уровень сформированности которых(ой) будет оцениваться;

Сформированные  перечни  (вопросы  к  зачету  с  оценкой,  простые  ПКЗ, 
комплексные  ПКЗ)  должны  в  совокупности  охватывать  все  компетенции  и 
заявленные в программе основные результаты обучения по практике на уровне 
Знать, Уметь, Владеть.

Методика оценивания: при проведении промежуточной аттестации, как 
правило, применяется среднее арифметическое значения оценок, полученных за 
каждый элемент оценивания.

При  проведении  оценивания  по  вопросам  и  заданиям,  в  ходе 
промежуточной  аттестации,  преподаватель  может  учитывать  результаты 
текущего контроля.

Устанавливаются  следующие  шкалы  оценивания уровней  освоения 
компетенций,  предусмотренных  рабочей  программой  при  проведении 
дифференцированного зачета  :  

«ПОВЫШЕННЫЙ  »  -  выставляется  оценка  -  5  «ОТЛИЧНО  », если  среднее 
арифметическое  значение  оценок  по  элементам  контроля  находится  в 
интервале от 4.5-5.0;

«БАЗОВЫЙ  » -  выставляется  оценка  -  4  «ХОРОШО  », если  среднее 
арифметическое  значение  оценок  по  элементам  контроля  находится  в 
интервале от 3.5 - 4.4;

«ПОРОГОВЫЙ  » -  выставляется  оценка  -  3  «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО  », если 
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среднее арифметическое значение оценок по элементам контроля находится в 
интервале от 2.5 - 3.4.

«НЕДОСТАТОЧНЫЙ  » - выставляется оценка - 2  «НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО  », 
если среднее арифметическое значение оценок по элементам контроля менее 
2.5.

6.  Оценка результатов прохождения практики,  характеризующие этапы 
формирования компетенций

Таблица 6.1 Этапы формирования компетенций

№ п/п Контролируемые модули, разделы (темы) практики Индекс контролируемой 
компетенции (или её части)

1 Подготовительный этап ПК-15
2 Согласование программы практики. Ознакомление с 

условиями техники безопасности Знакомство с 
организацией, изучение организационно-
управленческой документации. Особенности 
государственного регулирования деятельности 
организации

УК-3, ПК-9,ПК-15

3 Изучение содержания работы исполнителя по 
тематике отдела предприятия

УК-3,ПК-7,ПК-9

4 Выполнение работ в отделе предприятия УК-3, ПК-7,ПК-9
5 Оформление, сдача и защита отчета по практике ПК-15, ПК-7

Таблица  6.2  Примерный  перечень  заданий  к  зачету  для  оценивания 
результатов обучения в виде ЗНАНИЙ

№ Вопрос Компетенция
1. Какие документы  в отношении недвижимого имущества 

обрабатывались в вашем подразделении
ПК-9

2. Каким образом правильно строить взаимоотношения в 
коллективе

УК-3

3. Какие документы  в отношении недвижимого имущества 
обрабатывались вами

ПК-15

Таблица 6.3  Примерный перечень практических вопросов к  зачету для 
оценивания результатов обучения в виде УМЕНИЙ

№ ППЗ Компетенция
1. Какие новые программы были освоены вами в процессе практики ПК-7
2. Какие информационные системы используются в подразделении ПК-7
3. Как при  помощи программных средств происходит 

документооборот в подразделении 
ПК-9

Таблица  6.4  Примерный  перечень  комплексных  практических 
контрольных заданий к  зачету для  оценивания результатов обучения в  виде 
ВЛАДЕНИЙ
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№ КПЗ Компетенция
1. Продемонстрируйте ввод текстовых файлов в программу ПК-7
2. Продемонстрируйте связь графических и текстовых данных ПК-7
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